
                                
 

Programa de Bolsas Bellevue  
 

UMA PORTA PARA A AQUISIÇÃO DE COMPETÊNCIAS INDISPENSÁVEIS 
À LIDERANÇA NO CONTEXTO DA CONSTRUÇÃO EUROPEIA 

 
Condições de Candidatura  

 Ser trabalhador de organismos da administração pública central; 

 Ter no mínimo, 6 anos de experiência profissional após licenciatura, 4 dos 
quais em organismos da Administração Pública;  

 Possuir experiência em funções de direcção ou perspectiva de atingir posições 
de elevada responsabilidade hierárquica; 

 Possuir qualificação académica correspondente a Mestrado ou equivalente;  

 Ter permanecido no estrangeiro durante o curso superior e/ou actividade 
profissional;  

 Possuir muito bons conhecimentos de inglês;  

 Demonstrar conhecimento básico da língua do país anfitrião pretendido;  

 Ter bons conhecimentos de política e de economia nacional e internacional;  

 Evidenciar interesse pelo desenvolvimento político da Europa;  

 Demonstrar capacidade de negociação;  

 Ser capaz de trabalho em equipa;  

 Possuir espírito de iniciativa e sentido de responsabilidade;  

 Revelar excelente capacidade de expressão escrita;  

 Ter capacidade e vontade de adquirir rapidamente novas competências 
profissionais;  

 Capacidade e disponibilidade para trabalhar em grupos de trabalho 
interdisciplinares.  

 
Formalização da candidatura 
A candidatura deve ser enviada até ao dia 31 de Março de 2010 para  

Instituto Nacional de Administração 

a/c Prof.ª Helena Rato 

Palácio dos Marqueses de Pombal 

2784-540 Oeiras 

e incluir os seguintes documentos:  

 Formulário de candidatura preenchido em inglês;  

 Curriculum Vitae detalhado em língua inglesa;  



                                
 

 Duas cartas de recomendação, se possível traduzidas para inglês;  

 Autorização para a deslocação e compromisso de autorização do 
destacamento do superior hierárquico competente;  

 Cópia dos certificados das habilitações académicas e dos cursos de formação 
profissional mais relevantes;  

 Carta de apresentação em língua inglesa, onde devem constar, em detalhe, a 
motivação para a candidatura ao Programa, bem como metas profissionais de 
médio e longo prazo e as expectativas relativas à estadia no país anfitrião. 
Deve estar, igualmente, explícita a forma como o candidato pretende utilizar as 
novas experiências adquiridas na sua futura actividade profissional  

 
 


